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Введение© 

Психолого-педагогические подходы к проблеме 

проявления активной субъектной позиции студентов 

в российских педагогических вузах в последнее 

время являются актуальной темой исследований в 

научно-педагогической среде. Изучение применения 

психологических механизмов процесса развития и 

динамики активной субъектной позиции студентов в 

образовательно-профессиональной деятельности, по-

иск специальных условий профессионально-личност-

ного развития являются предметом всестороннего 

рассмотрения. 

Рассматривая проявление активной субъектной 

позиции студентов, мы опираемся на определение 

Г.И. Аксёновой как сложную, интегративную харак-

теристику личности субъекта, отражающую его ак-

тивно-избирательное, инициативно-ответственное, 

преобразовательное отношение к самому себе, к дея-

тельности, к людям, к миру и жизни в целом [1].  

Основными характеристиками субъектной актив-

ности, которые дают С.Л. Рубинштейн, Б.Г. Ананьев, 

К.А. Абульханова-Славская, А.В. Брушлинский и 

др., являются: ее творческий характер, способность 
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изменять окружающий мир (активность), способ-

ность к самостоятельности, саморегуляции и самоор-

ганизации [7, с. 5].  

В решении проблемы стимулирования активной 

субъектной позиции в процессе профессионально-

личностного развития студентов, создание специаль-

ных условий профессионально-личностного развития 

в педагогической акмеологии, является одним из 

наиболее разработанных и перспективных для совре-

менного образования, поскольку ориентирует лич-

ность на достижение вершин в своей профессии, при-

меняя рациональные способы совершенствования 

личности и продуктивные технологии деятельности.  

Научные исследования акмеологического подхода 

и методологические аспекты в этом направлении до-

статочно проработаны такими учеными как:  

К.А. Абульханова, А.А. Бодалев, А.А. Деркач,  

Н.В. Кузьмина, А.К. Маркова и др., где в центре всей 

учебно-воспитательной работы находится развитие 

необходимых личностно-профессиональных качеств. 

Объективно растущие требования общества к профес-

сиональной подготовке педагогических кадров, их 

фундаментальности и мобильности, побуждают лич-
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ность к способности самостоятельной саморегуля-

ции, самоорганизации и обновлению своих професси-

ональных педагогических знаний, а также к повы-

шению своей профессиональной компетентности.  
Исследования ведущих отечественных акмеологов 

(А.А. Деркача, В.Н. Маркова и др.) показывают, что 
в современных условиях развития общества процесс 
образования и воспитания человека сопровождает его 
на протяжении всего жизненного пути, и потенциал 
личности является системой постоянно пополняемых 
и возобновляемых знаний. На основе исследований, 
В.Н. Марков дает определение «личностному потенци-
алу», который выступает как система свойств и воз-
можностей, составляющих основу личностного и про-
фессионального развития человека, возможных дости-
жений в профессиональной подготовке, в последующей 
деятельности и в развитии личности. При этом вся со-
вокупность свойств, актуальных и действительных, 
разворачивается в рамках профессионального и лич-
ностного самоопределения [8]. 

Это дает возможность полагать, что именно пе-
риод профессионального обучения в вузе способ-
ствует развитию профессиональных и деловых ка-
честв личности, актуализации роли мотивов дости-
жения, развитию и формированию процессов само-
определения, стремлению к профессиональным до-
стижениям. 

Учитывая, что моделирование жизненной страте-
гии развития личности студента в социально-психо-
логическом плане – это процесс управляемый извне, 
то проектирование психолого-педагогических усло-
вий саморазвития личности обусловлено двумя 
направлениями: через содержание вузовского про-
фессионального образования, побуждающего к про-
фессиональному и личностному развитию професси-
онализма педагога. 

Реализация такого подхода возможна с проявле-
нием позиций активного и самостоятельного субъ-
екта образовательного процесса в профессиональной 
подготовке, т.е. «деятельность студентов в процессе 
учения определяется как учебная (учебно-профессио-
нальная), если она сознательно направлена на осу-
ществление целей обучения, принимаемые ими как 
личностно-значимые [10, с.114]. 

Следует заметить, что на сегодняшний день в ре-
альной действительности студенты не всегда прояв-
ляют активную субъектную позицию в осуществле-
нии осознанного отношения к учебно-познавательной 
деятельности и, следовательно, личностно-професси-
ональному развитию. 

Для положительного решения этой  проблемы 
необходимо руководствоваться рассмотрением тео-
рии осознанной саморегуляции (О.А. Конопкина), 
анализом внутренних механизмов развития активно-
сти личности в психологических и психолого-акмео-
логических исследованиях этого процесса. О.А. Ко-
нопкин утверждает, что «психологическим механиз-
мом осуществления продуктивных отношений субъ-
екта с предметной и социальной действительностью 
является целенаправленная осознанная регуляция 
собственной активности» [9, с.106]. 

Развитие субъектности – это постепенное прира-
щение способности управлять своей активностью, 
своими действиями и деятельностью в целом. Педа-
гогическая акмеология, в частности, рассматривает 
личность по нескольким критериям одновременно: в 
психологическом качестве и социально-профессио-
нальном, с точки зрения оптимальности согласова-
ния их друг с другом. Акмеологами подчеркивается 
«…универсальный психолого-акмеологический меха-

низм: совокупность субъективных структур, взаимо-
действие которых обеспечивает произвольное регули-
рование этой активности» [3]. 

Исследуя возможности и закономерности самоор-
ганизации и самопрограммирования психической де-
ятельности, Л.П. Гримак выделяет четыре уровня са-
морегуляции психической активности человека – ин-
формационно-энергетический, эмоционально-воле-
вой, мотивационный, индивидуально-личностный [2, 
с.194]. В исследованиях индивидуальной особенно-
сти саморегуляции В.И. Моросановой показана мо-
дель профиля регуляторных процессов: планирова-
ние, процесс программирования осознанных последо-
вательных действий, а также учет разновидности и 
значимости внутренних и внешних условий для до-
стижения собственной цели, оценка результата своей 
деятельности, корректировка своей активности для 
осознанно осуществляемой деятельности и самостоя-
тельности [9, с.106]. 

Процесс личностно-профессионального развития 
многоаспектный, поэтому определения рассматрива-
ются неоднозначно. Мы придерживаемся сформули-
рованного на этот счет мнения А.Н. Леонтьева, опре-
деляющего его как процесс формирования мотиваци-
онно-смыслового компонента деятельности [5]. По-
скольку деятельность определяется нами как условие 
проявления и развития активной субъектной пози-
ции студента. 

Исследуя эффективность личностно профессио-
нального развития студентов, А.А. Деркач подводит 
нас к пониманию, что «необходимым условием для 
постоянного пополнения знаний обучающегося, 
должна быть жизненно важная ситуация, которая 
несет в себе потенциал возможностей, находя резо-
нанс в культурном и социальном опыте обучаемого. 
Также необходима способность моделировать пара-
метры среды, ситуации собственной деятельности, в 
которой будут формироваться, и развиваться опреде-
лённые компетенции» [4, с.15].  

Результаты 
Поиск и изучение применения психологических 

механизмов в процессе проявления активной субъ-
ектной позиции студентов указывает на необходи-
мость моделирования ситуации собственной учебно-
профессиональной деятельности, которая заключа-
ется в создании перспективной стратегии развития 
модели активной субъектной позиции и познаватель-
ной деятельности у студента, что дает им представ-
ление о целостном содержании профессиональной де-
ятельности и предпосылки формирования компетент-
ностного подхода в профессии. 

Особое значение (в модели профессионала) имеет 
соблюдение внутренних и внешних условий для до-
стижения собственной цели и система востребован-
ного образования, которая мотивирует студентов на 
формирование личностных и профессиональных до-
стижений. 

Педагогические исследования показывают, что на 
современном этапе образования собственная деятель-
ность является условием проявления активной субъ-
ектной позиции студента в образовательном про-
цессе: учебное содержание и формы его освоения, ха-
рактер и содержание педагогического взаимодей-
ствия, создающие актуальную социальную учебную 
ситуацию, обеспечивающую гармоничное разреше-
ние противоречий на индивидуальном и социальном 
уровне [11, с.112].  

Актуальная социальная учебная ситуация нами 
рассматривается как условие порождения смыслов 
учебно-профессиональной деятельности педагога и 
студента в процессе профессионального образования. 
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Создание педагогом учебной ситуации – это условие 
актуализирующее психологические механизмы целе-
направленной осознанной регуляции собственной ак-
тивности студента, проявляющиеся в анализе соци-
ально учебной ситуации, планировании, процессе 
программирования осознанных последовательных 
действий в решении профессиональных задач, оцени-
вании результатов своей деятельности. 

Из этого следует, что проявление активной субъ-
ектной позиции студентов в личностно профессио-
нальном развитии, это управляемый образователь-
ный педагогический процесс «перевода из пассивной 
позиции в позицию активного субъекта деятельно-
сти» (В.С. Якунин). Поэтому на современном этапе 
высшего профессионального образования актуальной 
задачей педагогической науки и практики стано-
вится изменение структуры, функций, особенностей 
профессиональной подготовки студентов в вузе в кон-
тексте активной субъектной позиции, направленной 
на: активизацию, вариативность, проблематизацию и 
рефлексию и т.д. 

Проблема стимулирования активной субъектной 
позиции в процессе профессионально– педагогиче-
ского образования разработана М.М. Левиной, кото-
рая обращает внимание на технологии профессио-
нальной подготовки студентов: деятельностный под-
ход к содержанию и организации познавательного 
процесса; проектировочную деятельность педагога на 
основании концептуальной модели процесса обуче-
ния. Также указывает, что активность, целеустрем-
ленность и результативность обучения представляют 
собой производные от методов управления учебной 
познавательной деятельностью, выбор применяемых 
методов обучения, дидактическая характеристика 
должны отражать целостность личности, ее струк-
туру, личностные образования и опыт. Характеризуя 
методы управления учебно – профессиональным об-
разованием, автор отмечает, что «проблема методов 
наряду с содержанием образования в настоящее 
время продолжает оставаться центральной… Положе-
ние дидактической теории о целевой доминантности 
отдельных методов обучения должно быть дополнено 
идеей интегративности их воздействия… В реально-
сти мы имеем технологии в виде методик преподава-
ния, слабость которых состоит в одностороннем – 
предметном – обосновании … и еще одно негативное 
последствие состоит в том, что предметные методики 
не формируют умения учащихся переводить знания 
в действия…» [6, с.11]. При этом автор выделяет «эф-
фективность проблемного обучения в проявлении 
формирования знаний, развития активности, созна-
тельности и самостоятельности студентов, воспита-
нием творческого подхода в профессиональной дея-
тельности» [там же]. 

На современном этапе в систему высшего образо-

вания широко внедряется проектная деятельность 

как инновационный метод повышения качества про-

фессионального образования, который рассматрива-

ется в системе научных знаний, являясь современной 

формой педагогических технологий. Цель этого ме-

тода – «развитие творческих навыков в научно-ис-

следовательской работе студентов, обучение их по-

иску информации и работе с литературой, интегри-

рование знаний и развитие мышления. Ее результа-

том выступает модель объекта педагогической дей-

ствительности, которая обладает системными свой-

ствами, базируется на педагогическом изобретении, 

так как в ее основе лежит новый способ решения про-

блемы, и предусматривает возможные варианты ис-

пользования» [12, с.204]. 

Проектные технологии, через содержание вузов-

ского профессионального образования и форм его 

освоения: мотивируют проявление активной субъект-

ной позиции студентов; способствуют преобразова-

нию содержания вузовского образования, которое ха-

рактеризуется новыми задачами: созданием педаго-

гических условий стимулирования и проявления ак-

тивной субъектной позиции в процессе профессио-

нально-личностного развития студентов, поиском педа-

гогических условий и подходов к развитию и совершен-

ствованию личности, ее психологических и деловых ка-

честв, а также логической упорядоченности информа-

ции посредством проектной деятельности. 

Выводы 

Цитируя и анализируя исследования, проведен-

ные разными авторами по обозначенному направле-

нию, можно сделать вывод: проявление субъектной 

активной позиции студентов происходит только в 

процессе активной деятельности самого субъекта, на 

основе сочетания учебной и профессиональной моти-

вации, ориентации на личностно значимый резуль-

тат профессиональной подготовки, осознания лич-

ностных достижений и перспектив на получение со-

циально значимых результатов в профессиональной 

сфере. 

Определяющими и необходимыми условиями про-

явления субъектной активной позиции студентов в 

учебно-профессиональной среде являются необходи-

мость вовлечения их в творческий процесс, побуждение 

к мотивации при реализации различных продуктивных 

технологий и видов деятельности в соответствии с по-

требностями индивида, а также актуализация и разви-

тие индивидуальных специальных внутренних ресур-

сов личности в процессе профессиональной подготовки. 

Имеются в виду следующие качества: 

– способность к самостоятельности, саморегуля-

ции и самоорганизации; 

– целенаправленная регуляция активной субъект-

ной позиции в обучающей профессиональной дея-

тельности; 

– программирование собственных осознанных по-

следовательных действий; 

– коррекция субъектной активности, для осознан-

ного достижения профессиональной цели. 
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Abstract. The article outlines the basics of a psychological approach and pedagogical acmeology to the problem 

of the manifestation of an active subjective position of students in the process of personal and professional 

development. The article aims at the search and study of special conditions, the application of psychological 

mechanisms of the process of developing the dynamics of the student's active subjective position.  
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